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L'école Notre Dame du Sacré Coeur est une école sous tutelle de la Direction Diocésaine de  
l'Enseignement Catholique, sous contrat d'association avec l'Etat. 
Elle accueille 417 élèves de la petite section au CM2, répartis dans 16 classes. 
Les programmes dispensés sont ceux du Ministère de l'Éducation Nationale. 
Les enseignants sont rémunérés par l'État, et le personnel non-enseignant, par l'OGEC (Organisme 
de Gestion de l'Enseignement Catholique). 
 
Notre établissement s'inscrit dans le projet de l'Enseignement Catholique, qui est ouvert à tous et 
pour la réussite de chaque élève. 
L'Enseignement Catholique, et de ce fait, l'école Notre Dame du Sacré Coeur, ont une proposition 
éducative originale, qui permet la liberté de choix des familles. 
Tous les enfants, sans distinction d'origine, d'opinions ou de croyances, y ont accès. 
 
Le projet éducatif chrétien vise à faire grandir l'élève dans toutes ses dimensions qu'elles soient 
intellectuelles, relationnelle, morale, physique ou spirituelle. 
Il imprègne et anime toute la vie de l'établissement (projet de l'établissement, vie scolaire, 
règlement intérieur, animation) et repose sur le message de l’Évangile : la fraternité et l'accueil des 
plus fragiles comme les élèves à besoins éducatifs particuliers. 
 
Notre école participe à l'éducation des enfants, en lien étroit avec les familles. 
Cette confiance mutuelle permet à l'enfant de s'épanouir, de se construire, d'apprendre. 
« L'éducation est plus qu'un métier, c'est une mission qui consiste à aider chaque personne à 
reconnaître ce qu'elle a d'irremplaçable et d'unique, afin qu'elle grandisse et s’épanouisse ». 
Jean-Paul II 
 
Notre projet pour vos enfants s'articule autour de 4 axes : 
– un volet éducatif 

– un volet pédagogique 

– un volet pastoral 

– un volet administratif et matériel 
 
 
 
 
 



 
 
 

1. Le projet éducatif 

 
Le projet éducatif vise à la formation intégrale de la personne (connaissance de soi, relation à 
l'autre, lien social, ouverture au monde et spiritualité). La communauté éducative regroupe 
enseignants, parents, élèves, chef d'établissement, personnel OGEC et la paroisse. 

• Accueillir : L'école se veut accueillante et propice à l'épanouissement dans un climat 
bienveillant. Chaque enfant doit se sentir important, aimé, aidé et encouragé et l’équipe 
éducative mettra tout en œuvre pour que cela soit possible, en lien avec les familles. L'équipe 
s'adapte pour que chaque enfant progresse selon ce qu'il est, gagne en confiance et en 
estime de soi. Nous tenons compte des besoins intellectuels, physiologiques, culturels et 
spirituels de chacun. 

• Communiquer : La communication est essentielle entre les élèves, parents, enseignants, 
personnels, professionnels médicaux, l'Éducation Nationale et les partenaires locaux (mairie, 
paroisse, associations). Les familles sont invitées à s'investir dans l'APEL ou l'OGEC. La 
communication entre et avec les élèves est très importante pour faciliter les apprentissages 
et dans la relation à l’autre. Les familles doivent communiquer aux membre de la 
communauté éducative dans le plus grand respect. 

• Respecter : Cette valeur est au cœur de l'établissement pour traiter l'autre comme son égal. 
Elle inclut le respect de soi, des pairs, des adultes, des règles, des lois et du matériel. 
Développer l'esprit critique permet de réfléchir à ses actes lorsqu'on est repris. Le travail des 
enseignants et salariés doit également être respecté. 

Pour renforcer cette culture, l'école place la fraternité et la relation à l'autre au centre de ses 
priorités, en restant sensible à toute forme d'exclusion. Le règlement intérieur et un protocole de 
prise en charge définissent le cadre pour répondre au harcèlement ou à l'intimidation. Les élèves 
sont acteurs de la prévention par la médiation par les pairs, l'engagement des délégués et les 
conseils d'élèves. Des actions en EMC et sur les compétences psychosociales visent à garantir la 
sécurité et le bien-être de tous. 

• S'ouvrir aux autres et au monde : Cela passe par le tutorat, les ateliers inter-âges, 
l'entraide quotidienne et la lutte contre les inégalités. 

•  

2. Le projet pédagogique 

Le projet pédagogique est le moyen que se donne l'équipe pour permettre la réussite scolaire de 
chacun. 

Les objectifs :  

• Faire des apprentissages en français et en mathématiques une priorité 
• Favoriser les échanges entre élèves par des projets interclasses (artistiques, 

scientifiques, culturels), des récréations communes et l'aménagement des cours.  
• S'ouvrir à l'extérieur par des visites de musées, voyages, portes ouvertes et projets 

littéraires, culturels et scientifiques. 
• Développer les moyens d'expression : valoriser la musique, les arts plastiques, 

l'expression corporelle (théâtre, danse, conte), la sophrologie ou relaxation, le sport et les 
TICE. 



• Développer un projet Culture et Langues : l'établissement développe une forte 
ouverture internationale : l'accueil d'assistants ou d'élèves étrangers, participation au projet 
« European Christmas Tree », initiation à l'anglais dès la maternelle, journée ou semaine 
européenne des langues, accréditation ÉRASMUS + DDEC 29. 

• Enrichissement du vocabulaire : l'enrichissement lexical est une priorité pour une 
meilleure communication. Il s'appuie sur des séances systématiques liées à la littérature, la 
création d'albums de vocabulaire illustrés et l'exigence d'un langage précis et de qualité au 
quotidien par tous. Les élèves réinvestissent ces acquis à l'oral et à l'écrit. Le choix des mots 
sert aussi le climat scolaire : les écarts de langage sont repris pour assurer des relations 
saines au sein du groupe. 

• Être attentif aux besoins particuliers des élèves : chaque enfant a droit à un parcours 
adapté. La coopération entre famille et équipe est essentielle, avec l'appui d'une enseignante 
spécialisée, des AESH pour les élèves notifiés MDPH et des concertations régulières par cycle. 

 

3. Le volet administratif et matériel 

 
L'OGEC gère les locaux et l'entretien pour offrir un cadre agréable.  
La rétribution des familles permet d’entretenir les locaux.   
Les classes de maternelle disposent d'une ASEM.  
De nombreux travaux ont été réalisés ou sont prévus : rénovation du bâtiment élémentaire, 
rénovation du bâtiment maternelle (isolation, travaux d’embellissement, création de nouveaux blocs 
sanitaires, nouvelle salle de motricité) en 2027 et 2028. 
 
 

4. Le volet pastoral 

 
L'école est catholique et propose chaque semaine un temps dédié au caractère propre, fondé sur 
l'annonce de l'Évangile. Deux célébrations annuelles ont lieu à l'église.  
Bien que la catéchèse se fasse en paroisse, une information est donnée aux familles dès la rentrée.  
Les orientations fondamentales sont l'accueil de tous sans distinction, le respect des convictions de 
chacun, l'annonce de la Bonne Nouvelle et l'éducation aux valeurs chrétiennes dans un esprit 
d'ouverture. 
 


